
PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO 

Opracowany na okres stażu na nauczyciela dyplomowanego obejmującego 
okres od 01.09.2007 r. do 31.05.2010 r. 

 

 

Imię i nazwisko nauczyciela: Krystyna Karp 

Miejsce zatrudnienia: Szkoła Podstawowa w Siedliskach 

Zajmowane stanowisko: nauczyciel 

Posiadany stopień awansu: nauczyciel mianowany 

Wymiar realizowanego stażu: 2 lata 9 miesięcy 

 

Posiadane kwalifikacje:  

 Studium Pedagogiczne – historia 

 Studia wyższe – kierunek: filologia polska, specjalność nauczycielska 

 

Nauczany przedmiot: 

 Język polski 

 Historia 

 

Wniosek o stopień awansu zawodowego: nauczyciel dyplomowany 

 

TERMINARZ: 

 

1) data rozpoczęcia stażu: 01.09.2007 

2) termin zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego: 26.09.2007 

3) data zakończenia stażu: 31.05.2010 

4) termin dokonania oceny dorobku zawodowego za okres stażu: 21.06.2010 

5) termin złożenia wniosku o podjęcie postępowania kwalifikacyjnego: 

30.06.2010 

 



CEL GŁÓWNY: 

 

Uzyskanie dodatkowych kwalifikacji zawodowych, by stać się specjalistą  

w nauczaniu, a przez to doskonalić swoją pracę i podwyższać jakość pracy szkoły. 

 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

 

Realizowane będą według ustaw, na podstawie Rozporządzenia Ministra Edukacji 

Narodowej i Sportu z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu 

zawodowego przez nauczycieli ( Dz. U. z  2004 r. Nr 260, poz. 2593 ): 

 

§ 8, ust. 1, pkt. 1-3 

§ 8, ust. 2, pkt. 1-5 

§ 9, ust. 1, ust. 3 oraz  ust. 4, pkt. 1-5 

 

KIERUNKI DZIAŁANIA I ROZWOJU: 

 

 Doskonalenie własnego warsztatu i metody pracy, w tym umiejętności 

stosowania technologii informacyjnej i komunikacyjnej; 

 Realizacja zadań służących podniesieniu jakości pracy szkoły, znacznie 

wykraczających poza wykonywane obowiązki; 

 Pogłębianie wiedzy i umiejętności służących własnemu rozwojowi oraz 

podniesieniu jakości pracy szkoły, samodzielnie lub przez udział w różnych 

formach kształcenia ustawicznego z uwzględnieniem specyfiki typu i rodzaju 

mojej szkoły. 

 

 


